
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Zug stellt sich vor 

 

 
Möchten Sie einen wertvollen Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung unserer Stadt leisten? 
Sehen Sie Ihre neue berufliche Herausforderung im Management und in der Koordination von 
gemeindlichen Aufgaben im Bereich Energie und Klima? Dann bieten wir Ihnen eine 
verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in unserem motivierten Team der Abteilung 
Umwelt und Energie! 
 
Die Stadt Zug sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine kompetente Person als 

 

Projektleiter/in Energie und Klima 
 

Ihre Hauptaufgaben 

 Sie leisten Unterstützung in der Initiative, Evaluation, Koordination, Begleitung und Umsetzung 
von Projekten und Massnahmen  

 Sie erstellen Berichte zu Energie-, Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsthemen 

 Sie verfassen Anträge, Stellungnahmen und Mitberichte zu strategischen Fragen in Ihrem 
Fachbereich  

 

Das bringen Sie mit 

 Abgeschlossene Ausbildung, vorzugsweise mit Fachrichtung Umweltwissenschaften oder 
Nachhaltigkeit (Fachhochschule FH oder Uni/ETH) oder auch ähnliche/verwandte Berufswege im 
Ingenieurwesen möglich 

 Aus- oder Weiterbildung im Bereich des Nachhaltigkeitsreportings von Vorteil 

 Erfahrung im Projekt- und Qualitätsmanagement sowie in der Öffentlichkeitsarbeit bzw. 
Kommunikation 

 Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift sowie Grundkenntnisse in Englisch und Französisch von 
Vorteil 

 Ausgezeichnete IT-Anwenderkenntnisse 

 Kommunikationsstarke, überzeugende Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz 

 

Darauf können Sie sich freuen 

 Eine spannende Tätigkeit in einem 80-100%- Pensum 

 Ein attraktiver Arbeitsplatz in der Nähe des Bahnhofs 

 Flexible Arbeitszeiten, fortschrittliche Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen 

 Nach einer gewissen Einarbeitungszeit besteht die Möglichkeit, Führungsaufgaben zu 
übernehmen 

 

Sind Sie interessiert?  

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen direkt über www.stadtzug.ch/stellen (JobID 

62349). Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Patrizia Meier, HR-Managerin, 058 728 90 57, gerne 

zur Verfügung. 
 

Personalabteilung der Stadt Zug  

www.stadtzug.ch 

 

https://www.stadtzug.ch/stellen?

